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Détail des formations,
des métiers et des
secteurs d'activité

www.enssat.fr

acteurs

Rentrée

2024-2025

dont
en parcours CUPGE*
‘},\@ARMT% (physique ou
& % cybersécurité)
z

G

dont dont
65% 22%
issus d'un de
établissement femmes
breton

éléves &
doctorants

dont

82 %

d’éléves-ingénieur-e's

dont dont dont

dont

26% 19% 32% 22%

déléves

issus d’'un de d’apprenti-e’s
établissement femmes ingénieur-es boursiers
breton

CONTENU PEDAGOGIQUE DES 5 SPECIALITES

&/

& numérique

et sociales

Informatique
1A ou Informatique Maths Sciences h.umaines
Cyber et sociales
Photonique
(I:Zlectronique Optique & photonique Maths Sciences humaines

%/

Systémes numériques

Electronique

-

Traitement du
numérique signal et images

Informatique | Maths .
et sociales

Sciences humaines

%/

Informatique par apprentissage

/2

IA ou | Multimédia
Cyber | &réseaux

Informatique Maths .
et sociales

Sciences humain

N

Photonique & électronique par apprentissage

Electronique
& numérique

)

Optique & photonique Maths

et sociales

Sciences humaines

%/

Insertion

2024

2955

ingénieur-e's
diplomeé-e-s
depuis la création

de I'Ecole
en 1986

85 % des ingénieur-e's sont en activite,
dont 15 % en thése

0,6 mois

Médian, b[ut avec primes:
47 k€ (lle-de-France)

Technologies de l'information,
télécommunications, STIC 50 %
Conseil, finances, assurance 28 %
R&D scientifique et technique 12 %
Industries 6 %

Autres secteurs 4 %

*Source : enquéte Conférence des Grandes Ecoles - 2024

TERRITOIRE D’'INNOVATION

o Campus des métiers et des qualifications
d’excellence - numérique, photonique
et cybersécurité
o Technopole Anticipa - La French Tech,
Brest Bretagne Ouest
o Pdle Images
& Réseaux
o Photonics
Bretagne
OIRT b-com DES
LABORATOIRES

DE RECHERCHE

*

iETR & IRISA

moyens

BUDGET 2024

9,27 M€

Recherche
&investis- | Formation
sement 53 (y

0o
47 % 4,87 ME

4,40 M€

LOCAUX

15 250 m?

Recherche

36 %

5500 m?

Formation

32%

4900 m?

Services
communs

32%

4850 m?

Colt moyen annuel de formation d’'un-e éléve-ingénieur-e:13101,85 €

équipzﬁents

Ces plateformes de recherche et technologiques sont mises a disposition d’entreprises partenaires.

Batiment 2

Batiment1

»
Pl

Restaurant
universitaire

v

Batiment 3

[

[ ] [ ] Qes
activites

DIFFUSION SCIENTIFIQUE

Ouverture

En1let 2°année

Implication sociétale,
DD&RS, conférences métiers,
projets sciences humaines.

En 3°année
Contrats d’alternance
(professionnalisation ou
apprentissage), échanges
al'international,
stages, projets.

93 %
réalisent une
expérience a
I'international
(séjour académique
ou stage)

12 %
Double-diplome,
Eurecom, IMT,
master recherche
(photonique,
cyber, info)

A.PLATEFORMES
D’ETUDE DES
RADIOCOMMUNICATIONS

Cet équipement est dédié a I'étude
des radiocommunications aux normes
actuelles (ZigBee, Lora, 5G...).

B.SALLE CEM

Equipement d'étude de la compatibilité
électromagnétique équipé

d’'une cage de Faraday anéchoique

et du matériel nécessaire

a des tests de pré-certification.

C.PERSYST

Infrastructure et expertise pour

la réalisation de projets de recherche
collaboratifs ou de prestations de services,
pour des tests et caractérisations

de composants ou dispositifs dans

le domaine des télécommunications
optiques et de l'optique intégrée.

D.CCLO

Centre Commun Lannionnais d’Optique
Plateforme technologique de recherche,
de l'institut Foton, dédiée a la réalisation et
aux caractérisations des matériaux

et de circuits optiques intégrés.

Elle est équipée de salles de chimie

et de salles blanches (160 m?).

o Collaborations culturelles et
scientifiques : Planétarium de Bretagne,
Cité des Télécoms, DNMAde lycée Savina

o Participation active a la promotion
des sciences : accueil de scolaires,
Féte de la Science, challenge Ada Lovelace,
Cadette de la cyber, CTF

o Formations proposées a des professeurs
de technologie et de physique-chimie de
colléges

o Conférences et débats scientifiques dans
et hors les murs de I'Ecole

FORMATION TOUT AULONGDELA VIE

o «Référent cybersécurité »
certifiée par la CCl Bretagne

oMooc «Cybersécurité : comment
sécuriser un site web »

o« Numérique responsable »
'écoconception des équipements
et des services numériques

o Possibilité de formations a la carte.

Ressources
humaines

153

personnes
travaillent au

quotidien
aI'ENSSAT
(hors éléves-

ingénieurs)

dont dont

114 39

titulaires et doctorants
contractuels

0885 personnels dont:
+ 46 enseignants,
enseignants chercheurs
+ 15 personnels administratifs
+ 12 personnels techniques
+ 12 personnels recherche

029 CNRS, IUT Lannion, Enib, IMT

20 %
d’enseignements

dispensés par des
professionnels
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